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privind organizarea concursului de incadrare a unui post vacant de executie
la Unitatea Militara 01932 Brasov

In conformitate cu H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
8i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Unitatea
Militara 01932 Bra8ov, cu sediul in municipiul Brasov, strada Mihai Viteazul nr. 160, jud. Brasov
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi de executie, astfel:

> 1 (un) post de executie, cu norma intreaga de lucru de 8 (opt) ore pe zi, pe perioada
nedeterminata, de Ingrijitor, grupa intretinere, formatiunea de cazarmare la Unitatea Militara

01932 Bra8ov.

Documentele solicitate candidaplor pentru constituirea dosarului de concurs:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la in anexa nr. 2 din
H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 8i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (formularul va fi asigurat de
catre unitatea militara organizatoare a concursului).

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor 8i ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum 8i copiile documentelor care atesta indeplinirea condipilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institupa publica. Documentele care atesta nivelul studiilor vor fi depuse
impreuna cu foaia matricola;

e) copia cametului de munca, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca 8 in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform
modelului orientativ prevazut la anexa nr. 3 din Hotararea Guvemului Romaniei nr. 1336 din
28.10.2022;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinfa medicala care sa ateste starea de sanatkte corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitap le sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinfa care atesta starea de sanatate trebuie sa conpna, in clar, numarul, data, numele
emitentului 8§ calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatapi. Pentru
candidapi cu dizabilitap, in situafia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinfa care atesta starea de
sanatate trebuie insopta de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condipile
legii.X
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Copiile de pe actele prevSzute la lit. b) - €), precum & copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta insopte de documentele originale, care se certifies cu menpunea
"conform cu originalul™ de cStre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevSzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declarape pe propria rSspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selecpa dosarelor Si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informapilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institupa publics competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit, f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situapa in care candidatul solicits expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informapilor direct de la autoritatea sau institupa publics
competentS cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicits de
cStre autoritatea sau institupa publics organizatoare a concursului, potrivit legii.

Dosarele de concurs /examen se depun exclusiv la sediul Unitapi militare 01932 Bra8ov,
situatS in BraSov, str. Mihai Viteazul nr. 160. PersoanS de contact: Secretarul comisiei de concurs,
telefon 0268/423421, interior 120.

Condipile generate pentru ocuparea postului sunt:

a) are cet&lenia romanS sau cetSfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spapul Economic European (SEE) sau cet&Jenia Confederapei Elvepene;

b) cunoaSte limba romans, scris 8i vorbit;

c) are capacitate de muncS in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatS, cu modific&rile 8 completSrile ulterioare;

d) are o stare de s&n&ate corespunzStoare postului pentru care candideazS, atestatS pe baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitSple sanitare abilitate;

e) indeplineSte condipile de studii, de vechime in specialitate 8i, dupS caz, alte condipi
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnatS definitiv pentru sSvarprea unei infraepuni contra securitSpi naponale,
contra autoritSpi, contra umanitSpi, infraepuni de coruppe sau de serviciu, infraepuni de fals ori
contra infaptuirii justipei, infraepuni savarpte cu intenpe care ar face o persoanS candidatS la post
incompatibilS cu exercitarea funepei contractuale pentru care candideazS, cu exceppa situapei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executS o pedeapsS complementarS prin care i-a fost interzisS exercitarea dreptului de a
ocupa funepa, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfa8ura activitatea de care s-a folosit pentru
savarprea infraepunii sau fa(S de aceasta nu s-a luat mSsura de siguran(S a interzicerii ocupSrii unei
fiincpi sau a exercitSrii unei profesii;

h) nu a comis infraepunile prevSzute la art. 1alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
naponal automatizat cu privire la persoanele care au comis infraepuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum p pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea p
funeponarea Sistemului Naponal de Date Genetice Judiciare, cu modificSrile ulterioare, pentru
domeniile prevSzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condipile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:
S Condipi de studii: Minim studii generale
S Nivelul de acces la informapi clasificate: ,,Secret de serviciu”
Presupune acordul scris al candidatului privind verificarea in vederea obpnerii autorizapei de

acces la informapi clasificate, in cazul in care acesta este declarat ,,admis”;
S Vechimea in munca, in meserie p/sau in specialitatea studiilor:

- vechime in muncS: 6 luni;

- vechimea in specialitatea: fSrS vechime in specialitate

NECLASIFICAT
2din4



NECLASIFICAT
Bibliografia de concurs:

[.Ordinul nr. 119/04.02.2014 privind aprobarea Normelor de igiena 8i sanatate publica privind
mediul de viata al populajiei - cap. VI Norme de igiena pentru unitatile de folosinta publica (publicat
in M. Of. nr. 127 din 21 februarie 2014, cu modificarile si completarile ulterioare);

2. Legea nr. 132/30.06.2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice
(publicata in M. Of. nr. 461 din 06 iunie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare);

3. Legea nr. 319/14.07.2006 privind securitatea 8 sanatatea in munca - cap. 1V Obligatiile
lucratorilor; - cap. VI Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor, Sectiunea 2
si Sectiunea 3 (publicata in M. Of. nr. 646 din 26 iulue 2016, cu modificarile si completarile
ulterioare);

Tematica concursului

\
\

norme de igiena pentru unitatile de folosinta publica ;
sistemul de colectare selectiva a deseurilor in locurile de munca din institutiile publice;
utilizarea echipamentelor specifice locului de munca;

Tipul probelor de concurs, locul, data 8i ora desfa$urarii acestora:

05.12.2024, ora 09.00 - proba practica;
11.12.2024, ora 09.00 - interviu

Locul desfa8urarii probelor: sediul Unitatii Militare 01932 Brasov, str. Mihai Viteazul nr. 160.

Calendarul de desfa$urare a concursului

Elrrt ETAPIZAREA ACTIVITATH DATA/ORA Observatii
Data-limita pana la care se pot depune
1 dosarele de concurs la sediul U.M. 01932 27i11'202145 0
Brasov pana la ora 15.
2. Selec|ia dosarelor de concurs 28-29.11.2024
3 Afi8area rezultatelor selecpei dosarelor de 02.12.2024 Cl;(;?ﬁlr;(' usgﬁa
" concurs pana la ora 15.00 ” -
»respins
4 Depunerea contestatiilor cu privire la pana la data de
" rezultatul selectiei dosarelor 03.12.2024, ora 15.00
Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire 04.12.2024
5. .
la selectia dosarelor de concurs pana la ora 15.00
U.M. 01932
6. Desfagurarea probei practice ince gr?dlifgig 09.00 Brasov, str. Mihai
P ' Viteazul nr. 160
. . i 66.12.2024
7. Comunicarea rezultatelor probei practice pana la ora 15.00
8 Depunerea contestatiilor cu privire la pana la data de
" rezultatul probei practice 09.12.2024, ora 15.00
Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire 10.12.2024
9. .
la proba practice pana la ora 15.00
U.M. 01932
10. Susfinerea interviului ince alr%(.:ilczzfgig 09.00 Brasov, str. Mihai
P ' Viteazul nr. 160
11.  Comunicarea rezultatelor la interviu. 12.12.2024
pana la ora 15.00
1 Depunerea contestatiilor cu privire la paiia la data de
" rezultatul interviului 13.12.ko24, ora 15.00
Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire 16.12.2024
13. : .
la interviu pana la ora 15.00
14 Comunicarea rezultatelor finale ale 17.12.2024

concursului

pana la ora 15.00

Rezultatul selecpei dosarelor, ale probelor de concurs, precum si ale solutionarii contestatiilor se
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afi8eazS la sediul Unitatii militare 01932 Brasov 8i pe pagina de internet www.afahc.ro.

NOTE:

* Inainte de inceperea probei practice se face apelul nominal al candidaplor, in vederea
indeplinirii  formalit&plor prealabile, respectiv verificarea identitSpi. Verificarea identitSpi
candidaplor se face pe baza carpi de identitate sau a oricSrui alt document care atestS identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate. Candidapi care nu sunt prezenp la efectuarea apelului
nominal ori care nu fac dovada identitSpi prin prezentarea carpi de identitate sau a oricarui alt
document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate, se considers absenp,
respectiv respinp.

* DupS verificarea identitSpi candidaplor, ieSirea din sala a acestora atrage eliminarea din
concurs, cu exceppa situapilor de urgenfa in care aceS8tia sunt insopp de unul dintre membrii comisiei
de concurs sau de cStre secretarul comisiei de concurs.

* In sala in care are loc concursul, pe toata perioada derulSrii acestuia, inclusiv a formalitSplor
prealabile 8i a celor ulterioare fmalizarii probei, candidaplor nu le este permisa depnerea sau folosirea
vreunei surse de informare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanJS.

* Se pot prezenta la urmatoarea etapS numai candidapi declarap admip la etapa precedents
(cei care au obpnut minim 50 de puncte la proba respectivs).

* Eventualele contestapi se pot depune dupS selecpa dosarelor de concurs 8i dupS fiecare
probsS in parte. Rezultatul final al concursului nu se contests.

* Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazS cu modificSrile §i
completSrile ulterioare, dupS caz.

Prezentul anunt a fost afisat la sediul Unitapi Militare 01932 Brasov si pe site-ul
www.afahc.ro astazil 14.11.2024, ora 08.00.

SUBOFITER DE SERVCIU PE PUNCTUL DE CONTROL

'ReprezintS data afisirii, respectiv data de la care se calculeazS cele 10 zile lueratoare pentru depunerea dosarului
de concurs.
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